
 
ประกาศ สถาบันโภชนาการ 

เร่ือง รับสมัครการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเปน็พนักงานมหาวทิยาลัย 
................................ 

  
       ด้วยสถาบันโภชนาการ มหาวิทยาลัยมหิดล มีความประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็น พนักงาน
มหาวิทยาลัยจากเงินอุดหนุน ตำแหน่ง อาจารย์ (๘๐๓๑) จำนวน ๑ อัตรา ปฏิบัติงาน กลุ่มวิชาการและวิจัยด้านอาหารและ
โภชนาการ (หน่วยพิษวิทยาทางอาหาร) สถาบันโภชนาการ  

๑. ตำแหน่งที่จะบรรจ ุ
ตำแหน่งทีบ่รรจุปรากฏอยู่ในรายละเอียดแนบทา้ยประกาศนี้   

๒. คุณสมบัติของทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
ผู้สมัครรับการคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั ่วไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลว่าด้วยการบริหารงานบุคคล

พนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๕๑และมีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดเกี่ยวกับการสอบแนบท้าย
ประกาศนี้  

๓. วัน เวลา และสถานที่สมัคร 
ให้ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก ส่งเอกสารหลักฐานการสมัครได้ที่ https://muhr.mahidol.ac.th/E-

Recruitment  ตั้งแต่บดันี้จนถึงวันที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ (ภายในเวลา ๑๖.๓๐ น.)  
๔. เอกสารและหลักฐานที่จะต้องนำมาย่ืนพร้อมใบสมัคร  

๔.๑ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่ใส่แวน่ตาดำ ขนาด ๑ นิ้ว จำนวน ๑ รูป  
๔.๒ สำเนาใบปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองซึ่งได้รบัอนุมัติจากผู้มีอำนาจว่าเปน็ผูส้ำเร็จการศึกษาครบถ้วน

ตามหลักสูตรแล้ว ๑ ฉบบั 
๔.๓ สำเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) ๑ ฉบับ 
๔.๔ สำเนาทะเบียนบา้น และสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน ๑ ฉบบั 
๔.๕ สำเนาหลักฐานอ่ืนๆ เช่น ใบทหารกองเกิน ใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล ทะเบียนสมรส 
๔.๖ ใบรับรองการผ่านงาน (ถ้าม)ี 
๔.๗ สำเนาผลการทดสอบภาษาอังกฤษ ๑ ฉบับ 

๕. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธเิข้ารับการคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่ทำการคัดเลือก   
   รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลอืกวัน เวลา และสถานที่ทำการคัดเลือกจะประกาศให้ทราบ ในวันที ่ ๘ ธันวาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๘ ผ่านทาง https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment   

ประกาศ ณ วันที ่ ๒๘ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 
(ลงนาม) สวุภัทร กิตติบัญชากุล 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุวภัทร กิตติบัญชากุล)  
รองผู้อำนวยการ ปฏบิัติหน้าที่แทน  

ผู้อำนวยการสถาบนัโภชนาการ 
 
 

 

https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment
https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment


รายละเอียดแนบท้ายประกาศสถาบันโภชนาการ มหาวิทยาลัยมหิดล  ลงวันที่  ๒๘   ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 
ตำแหน่งที่จะบรรจุ : อาจารย์ (งานการเรียนการสอน) จำนวน ๑ อัตรา    
คุณสมบัติที่เหมาะสมกบัตำแหน่ง (job specification) 

๑. คุณวุฒิปริญญาเอกในสาขาที่เก่ียวข้องด้านอาหารและโภชนาการ ชีวเคมี หรือสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพที่เก่ียวข้อง 
หากมีคุณวุฒิทางด้านพิษวิทยา จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 

๒. มีความรู้ความสามารถหรือประสบการณ์ดา้นการทำวิจัย ทางดา้นพิษวทิยา พษิวิทยาทางอาหาร การทดสอบทาง
พิษวิทยา หากมปีระสบการณ์การวิจัยในมนษุย์ หรือ การทบทวนวรรณกรรมอย่างเป็นระบบและการวิเคราะห์เชิง
อภิมาน จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 

๓. มีความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ (ฟัง พูด อ่าน เขียน) ในระดับดี และมีหลักฐานการผา่นการทดสอบ
ภาษาอังกฤษ ที่มีระยะเวลาไม่เกิน ๒ ปี หรือสำเร็จการศึกษาจากประเทศที่มีการใช้ภาษาอังกฤษ เป็นภาษา
ราชการ ไม่ต้องใช้หลักฐานผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษ โดยมคีะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนด ผ่านเกณฑ์ทดสอบ
ภาษาอังกฤษที่มหาวิทยาลยัมหิดลกำหนด จะต้องได้คะแนนไมต่่ำกว่าเกณฑ์อย่างใดอย่างหนึ่ง ดังนี้  

๑. IELTS (Academic Module) คะแนนไม่ต่ำกวา่ ๖ คะแนน หรือ 
๒. TOEFL IBT คะแนนไม่ต่ำกวา่ ๗๙ คะแนน หรือ 
๓. TOEFL ITP คะแนนไม่ต่ำกวา่ ๕๕o คะแนน หรือ 
๔. MU GRAD Test คะแนนไม่ตำ่กว่า ๘o คะแนน หรือ 
๕. MU GRAD PLUS คะแนนไม่ต่ำกว่า ๙o คะแนน หรือ  
๖. CU-TEP คะแนนไม่ตำ่กว่า ๗๕ คะแนน หรือ  
๗. TU-GET (Paper Based) คะแนนไมต่่ำกว่า ๕๕o คะแนน หรือ 
๘. TU-GET (Computer Based) คะแนนไม่ต่ำกวา่ ๘o คะแนน 

*** ผลคะแนนการทดสอบภาษาอังกฤษต้องมีอายุไม่เกิน ๒ ปี นับถึงวนัยื่นใบสมัคร ***  
 

ลักษณะงานที่มอบหมายให้ปฏบิัติ (job description) 
๑. จัดการเรียนการสอนในหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาพิษวิทยาและโภชนาการเพื่ออาหารปลอดภัย และ 

หลักสูตรอ่ืน ๆ ภายในสถาบนัโภชนาการตามทีไ่ด้รับมอบหมาย  
๒. เป็นอาจารย์ทีป่รึกษาสำหรับการทำวิทยานิพนธ์หรือสารนิพนธข์องนักศึกษา  
๓. ทำวิจัย หรือปฏิบัติงานในโครงการวิจัย ทางด้านการประเมินและทดสอบความปลอดภัยของอาหารและผลิตภัณฑ์

อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
๔. บริการวิชาการทางดา้นการประเมินและทดสอบความปลอดภัยของอาหารและผลิตภัณฑ์อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
๕. ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามทีไ่ด้รับมอบหมาย 

 
อัตราเงินเดือนและสวัสดิการ  ปริญญาเอก ๔๑,๐๐๐ บาท 
หลักเกณฑ์การคัดเลือก  
สอบสัมภาษณ์ และนำเสนอการสอน หรือ ผลงานการวิจัย เป็นภาษาอังกฤษ ประมาณ ๒๐ นาที  
 
 
 
 




