


รายละเอียดแนบท้ายประกาศสถาบันโภชนาการ ลงวันที่    ๑๐    มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๙ 
 

ต าแหน่ง : เจ้าหน้าที่วิจัย ๑ อัตรา 
โครงการ “ขับเคลื่อนนโยบายและกลไกเฝ้าระวัง เพ่ือขยายผลฉลากทางเลือกสุขภาพและสร้างสภาพเเวดล้อมด้าน
อาหารเพื่อสุขภาวะ”  
 
คุณสมบัติท่ีเหมาะสมกับต าแหน่ง (Job Specification) 

๑. ได้รับคุณวุฒิปริญญาตร ีหรือเทียบได้ไม่ต่ำกว่าน้ี สาขาโภชนศาสตร์  โภชนาการ วิทยาศาสตร์ หรือสาขาอื่นที่
เก่ียวข้อง 

๒. เพศชาย/เพศหญิง (เพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารหรือได้รับการยกเว้นมาแล้ว) 
๓. มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานวิจัยด้านอาหารและโภชนาการ อย่างเหมาะสมแก่การปฏิบัติงานในหน้าที่ 
๔. มีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษอย่างเหมาะสมแก่การปฏิบัติงานในหน้าที่  
๕. มีความรู้ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอรพ์ื้นฐาน Microsoft Office เช่น Word, Excel, PowerPoint หรือ

โปรแกรมอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง เช่น photoshop  
๖. สามารถเดินทางไปปฏิบัติงานภาคสนามในกรุงเทพหานคร และต่างจังหวัดได้  
๗. มีความสามารถในการตรวจสอบข้อมูล และสามารถเสนอแนะวิธีการแก้ไข หรือปรับปรุงการปฏิบัติงานท่ีอยู่ใน

ความรับผิดชอบได้ 
๘. มีความรับผิดชอบสูง มีมนุษยสัมพันธ์ดี มีทักษะในการติดต่อประสาน กระตือรือร้นในการทำงาน และสามารถ

ปฏิบัติงานตามท่ีได้รับมอบหมายได้เป็นอย่างดี 
๙. หากมีประสบการณ์การทำงานในด้านอาหารและโภชนาการ หรือมีใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบประกอบวิชาชีพด้าน

อาหารและโภชนาการจะพิจารณาเป็นพิเศษ 
 
ลักษณะงานที่มอบหมายให้ปฏิบัติ (Job Description) 

๑. ปฏิบัติงานวิจัยด้านอาหารและโภชนาการ โดยเน้นการติดต่อประสานงานและจัดทำข้อมูลผลิตภัณฑ์ รวมถึงข้อมูล
ผู้ประกอบการท่ียื่นขอ/ต่ออายุการรับรองสัญลักษณ์โภชนาการทางเลือกสุขภาพ ร่วมประชาสัมพันธ์ข้อมูลและ
ส่งเสริมการรับรู้เกี่ยวกับสัญลักษณ์โภชนาการทางเลือกสุขภาพในภาคสนาม 

๒. ปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องตามที่ได้รับมอบหมาย 

 
อัตราค่าจ้าง:   เงินเดือน ๑๘,๕๐๐ บาท หรือตามท่ีตกลง และเบี้ยเลี้ยงปฏิบัติงานภาคสนาม 
 

หลักเกณฑ์การสอบคัดเลือก :  สอบสัมภาษณ์ 
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