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  อยู่ระหว่างด าเนินการ 

มาตรการ/ แนวทางการด าเนินงาน ปีงบประมาณ 2566 ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1. การทุจริตการจัดหาพัสดุ (วัสดุ ครุภัณฑ์) ระหว่างผู้จัดหา
พัสดุ และผู้รับจัดหาพัสดุหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

             

1. มอบหมายหัวหน้าหน่วยการเงินและบัญชีร่วมกับผู้บริหารที่
ได้รับมอบหมาย ตรวจสอบ ควบคุมการรับ -จ่ายเงินงบประมาณ 
และเงินนอกงบประมาณ 

            - ผู้บริหาร 
- หัวหน้างานแผนและ
งบประมาณ 
- หน่วยพัสดุ 2. มี คกก. ท าหน้าที่ เป็นพยานในการเปิดและปิดตู้ เก็บเงิน

ประจ าวัน เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการน าเงินเข้าและออกจากตู้
เก็บเงิน หรือการตรวจนับเงินประจ าวัน และป้องกันการทุจริต 

3. ก าชับ จนท.หน่วยการเงินและบัญชีถือปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ 
ทางการเ งินและบัญชีที่มหาวิทยาลัย  ส านักงบประมาณ 
กระทรวงการคลัง และ สตง. ก าหนดอย่างเคร่งครัด 

4. ก าหนดให้ จนท.หน่วยการเงินและบัญชีตรวจสอบ/สอบทาน
การตรวจรับ จัดส่ง ท าฎีกา ท าบันทึกการเงินกันและกันทุกครั้ง 
5. แบ่งแยกหน้าที่ระหว่าง จนท. การเงินและ จนท. บันทึกบัญชี
ออกจากกัน 
6. ใช้ระบบ MU-ERP ช่วยเตือนและตรวจสอบความผิดปกติทาง
การเงินเป็นระยะๆ 

7. ให้หน่วยตรวจสอบภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย เข้า
ตรวจสอบและให้ค าช้ีแนะจุดอ่อนของระบบควบคุมภายในด้าน
การเงิน การคลัง พัสดุ สินทรัพย์ และบัญชีให้มีประสิทธิภาพมาก
ขึ้น รวมทั้งให้ข้อเสนอแนะแก่ผู้บริหารในการใช้มาตรการทาง
การเงินท่ีรัดกุมมากขึ้น 



  อยู่ระหว่างด าเนินการ 

มาตรการ/ แนวทางการด าเนินงาน ปีงบประมาณ 2566 ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

2. การทุจริตด้านการยืมเงินทดรองจ่าย โดยน าเงินทดรองจ่าย
ไปใช้ส่วนตัว 

             

1. การจัดท าทะเบียนคุมเงินทดรองจ่ายให้เป็นปัจจุบัน             - ผู้บริหาร 
- หัวหน้างานแผนและ
งบประมาณ 
- หัวหน้าหน่วยการเงินและ
บัญช ี

2. การจัดท ารายงานลูกหนี้เงินยืมคงค้างให้เป็นปัจจุบัน 

3. ก าหนดแนวทางใยการติดตามลูหนี้ โดยระบุวิธีการติดตามด้วย
วาจา และเป็นลายลักษณ์อักษร  
4. ให้หน่วยงานที่ต้องการยืมเงินส ารองจ่ายด าเนินการยืมเงินเป็น
ครั้ง ๆ ตามความจ าเป็นในการใช้งาน 
5. จัดท าสมุดควมคุมการส่งใช้เอกสารการคืนเงินยืม และบันทึก
การรับ-ส่งทั้งใบส าคัญและเงินคงเหลือระหว่างกัน โดยผู้รับและผู้
ส่งต้องลงลายมือช่ือท้ังสองฝ่าย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  อยู่ระหว่างด าเนินการ 

ตัวชี้วัดแผนการด าเนินงาน  
ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1. จ านวนการเกิดการทุจริตทางการเงิน (ครั้ง) 0 0 

2. จ านวนวงเงินที่เกิดการทุจริต (บาท) 0 0 

1. จ านวนการเกิดการทุจริต (ครั้ง) 0 0 
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