
รายงานผลการบริหาร 
และพัฒนาทรัพยากรบุคคล 



ร้อยละบุคลากรที่ได้พัฒนาความรู้และทักษะ 

 (สายวิชาการ เป้าหมายร้อยละ 100 )  

(สายสนับสนุนวิชาการและสายสนับสนุนทั่วไป เป้าหมายร้อยละ 20) 
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วิชาการ สนับสนุนวิชาการ สนับสนุนทั่วไป 

ร้อยละ 



จ านวนบุคลากรที่ได้รับแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น  

(เป้าหมาย 3 คน) 
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สายวิชาการ สายสนับสนุน รวมท้ังส้ิน 

คน 



ผลการประเมนิความผูกพันบุคลากร ปี 2563 

(เป้าหมาย ร้อยละ 4) 
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ด้านความทุ่มเท ด้านความภาคภูมใิจ ด้านการเป็นส่วนหนึ่ง เฉลี่ยรวม 

คะแนน 


