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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 (Strategic Issues 1) วิจัยและพัฒนานวัตกรรมด้านอาหารและโภชนาการ เพื่อสุขภาพที่ดีและระบบอาหารที่ย่ังยืน 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategic Objectives) 

1. ผลิตผลงานวิจัยและนวตักรรมด้านอาหารและโภชนาการที่มคีุณภาพสูง เป็นที่ยอมรบัในระดบัชาตแิละนานาชาต ิ
2. ผลักดันงานวิจัยและนวัตกรรมด้านอาหารและโภชนาการ เพื่อการใช้ประโยชน์เชิงนโยบาย สังคม และพาณิชย์ 
3. ผลักดันการวิจัยชั้นแนวหน้าด้านอาหารและโภชนาการ (Frontier Research in Food and Nutrition) 

 

ชื่อโครงการ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

ความส าเร็จ 
หมายเหตุ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

จัดตั้งสถาบันโภชนาการ
เพื่อเป็นแหล่งให้ทุนวิจัย
ด้านอาหารและ
โภชนาการร่วมกับ
ส านักงานพัฒนาการวิจัย
การเกษตร (สวก.) 

งบประมาณวิจัยเพื่อให้ Node บรหิารจัดการ
จาก สวก. ภายใตห้ัวข้ออาหารทางการแพทย์  

10 
ล้านบาท 

- -   - อยู่ระหว่างด าเนินการ 

จ านวนผลงานทางวิชาการที่ตีพิมพ์ในระดับ
นานาชาติ/ ทรัพยส์ินทางปัญญาทีเ่กิดภายใต้
โครงการ หรือ จ านวนผลิตภณัฑ์ทีเ่กิดขึ้น 

3 
ฉบับ 

- -   - อยู่ระหว่างลงนามใน
สัญญารับทุน  ดังนั้น
โ ค ร ง ก า รแผ นและ
โครงการย่อยจึงยังไม่
เกิดผลงาน เนื่องจาก
ยังไม่ได้เร่ิมวิจัย 

ผลการด าเนินกจิกรรมบรรลตุามเป้าหมายที่
ก าหนด  

ร้อยละ 80 75 80   100.00 - 

การด าเนินกิจกรรมแล้วเสรจ็ตามระยะเวลาที่
ก าหนด (ได้ข้อเสนอโครงการเพื่อน าเสนอต่อ 
สวก. เพื่อเป็น Node ภายใต้หัวข้ออาหารทาง
การแพทย์ในปีถัดไป ภายในไตรมาสที่ 4 ของ
ปีก่อนปีงบประมาณนั้นๆ)   

ร้อยละ 80 100 100   125.00 - 



 ชื่อโครงการ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

ความส าเร็จ 
หมายเหตุ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

บริหารจดัการเครื่องมือ
วิทยาศาสตร์ เพื่อให้เกิด
การใช้ในงานวิจัยอย่างมี
ประสิทธิภาพสูงสดุ 
(INMU Research 
Facility center) 

ระบบบริหารจัดการเครื่องมือท่ีปรับปรุงแล้ว  1 ระบบ - -   - - 

ผลการด าเนินกิจกรรมบรรลุตามเป้าหมายที่
ก าหนด   

ร้อยละ 80 - 10   12.50 - 

ความพึ งพอใจต่ อระบบบริหารจั ด การ
เครื่องมือท่ีพัฒนาขึ้น   

ร้อยละ 80 - -   - - 

ได้ปรับปรุงระบบออนไลน์ในการบริหาร
จัดการเครื่องมือภายในไตรมาสที่ 4 ของทุก
ปีงบประมาณ  

ร้อยละ 80 - 10   12.50 - 

ด าเนินกิจกรรมแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่
ก าหนด  

ร้อยละ 80 20 40   50.00 - 

 

 

 

 

 

 

 



ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 (Strategic Issues 2) การศึกษาด้านอาหารและโภชนาการเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategic Objectives) 

 1. เพื่อพัฒนาหลักสูตรและคอร์สอบรมที่มีคุณภาพ ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต และสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและผู้ใช้บัณฑิตทั้งในประเทศและ 
   ต่างประเทศ 

 2. เพื่อสร้างทรัพยากรบุคคลที่มีความรอบรู้ด้านอาหารและโภชนาการเท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก 

 ชื่อโครงการ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

ความส าเร็จ 
หมายเหตุ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์
การศึกษาด้านอาหารและ
โภชนาการเพื่อการเรยีนรู้
ตลอดชีวิต สถาบัน
โภชนาการ  
ระยะที่ 1  
พ.ศ.2563-2564  

จ านวนรายวิชาหรือคอร์สอบรมระยะสั้น ที่
จัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์แบบ 
Massive Open Online Courses (MOOC) 
หรือ Small Private Open Course (SPOC)  

1 
รายวิชา/ 

คอร์สอบรม 

3 3   300.00 - 

คะแนนระดับความพึงพอปัจจัยเกือ้หนุน
การศึกษาของนักศึกษา   

4.25 คะแนน - -   - ประเมินผล  
ณ สิ้นปีงบประมาณ 

การด าเนินกิจกรรมแล้วเสรจ็ตามระยะเวลาที่
ก าหนด  

ร้อยละ 60 - -   - อยู่ระหว่างด าเนินการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 (Strategic Issues 4) การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและทันสมัย เพื่อเป็นองค์กรคุณภาพอย่างยั่งยืน 
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategic Objectives) 
 1. เพื่อธ ารงไว้ซึ่งธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการองค์กร 
 2. เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการองค์กร  
 3. เพื่อรักษาไว้ซึ่งการเป็นองค์กรคุณภาพอย่างยั่งยืน 
 

 ชื่อโครงการ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

ความส าเร็จ 
หมายเหตุ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ปรับปรุงโครงสร้างทาง
กายภาพและพัฒนา
ระบบบรหิารจดัการ
ห้องปฏิบัติการตาม
มาตรฐาน ESPRel 

จ านวนห้องปฏิบัติการที่ได้รับมาตรฐาน ESPRel  ร้อยละ 25 - 33.33   133.32 - 

การเกิดอุบัติเหตุจากการใช้ห้องปฏิบัติการ  0 ครั้ง 0 0   100.00 - 

ผลการด าเนินกจิกรรมบรรลตุามเป้าหมายที่
ก าหนด  

ร้อยละ 100 25 50   50.00 - 

ด าเนินกิจกรรมแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด  ร้อยละ 80 25 45   56.25 - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ชื่อโครงการ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน ร้อยละ

ความส าเร็จ 
หมายเหตุ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ส านักงานสีเขียว  
(Green Office) 

ปริมาณการใช้ไฟฟ้าลดลง  ร้อยละ -5 -26.46 -27.99   559.80 - 

ปริมาณการใช้น้ าประปาลดลง  ร้อยละ -5 -0.039 12.33   246.60 - 
ปริมาณการใช้น้ ามันเชื้อเพลิงลดลง  ร้อยละ -5 -19.96 -18.28   365.60 - 
ปริมาณการใช้กระดาษลดลง  ร้อยละ -5 -3.8 2.75   - 55.00 - 

ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกลดลง  ร้อยละ -5 -26.5 -20.86   417.20 - 
ผลการด าเนินกจิกรรมบรรลตุามเป้าหมายที่ก าหนด  ร้อยละ 80 40 80   100 - 

ความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรมฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ
และปฐมพยาบาลเบื้องต้น   

ร้อยละ 80 84 84   105 - 

ความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรมความปลอดภัยใน
การใช้งานห้องปฏิบัติการ  

ร้อยละ 80 - -   - อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ผู้เข้ารับการอบรมฝึกซ้อมอพยพหนีไฟและปฐมพยาบาล
เบื้องต้น สามารถที่จะน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ได้  

ร้อยละ 80 86 86   107.50 - 

ผู้เข้ารับการอบรมความปลอดภยัในการใช้งาน
ห้องปฏิบัติการ สามารถที่จะน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้  

ร้อยละ 80 - -   - อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินกิจกรรมแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด  ร้อยละ 80 20 40   50.00 - 
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